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| INFORMAZIONI PERSONALI|

l Nome| |Anna Carmela Picoco
| Indirizzo]  [Residenza Ostuni Cda Monticelli a mare
Domicilio Ostuni Largo F. Trinchera n. 22
| Telefono|  [0831/565243 335/7782532 |
l " Fax] [0831/565326 |
| E-mail] |Email apicoco1963@libero.it
annacarmela.picoco@postacertificata.gov.it
1 Nazionalita]  |Italiana

[ Data i nascita| ~ [02/08/1963

[ Codice fiscale. |

[ PCC NCR 63M42 G187R__|

| ESPERIENZA LAVORATIVA .

l ' e Date (da — a)J

* Tipo di impiego[

» Principali mansioni e
responsabilita

1- Curiculum vitae di

18 Gennaio 1988 — 19 dicembre 1988 Italcable S.P.A. Roma ]

primo impiegato di amministrazione livello Gnel settore Controllo di

gestione e convalide




« Date (da - a)| [2] [ 1989 1990 1992

¢« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

|

[insegnamento delle seguenti discipline :

tecnica bancaria presso I' 1.T.C. Calo’ di Francavilla Fontana BR ( periodo
dal 1802 1989 al 04 03 1989 1599 )

matematica applicata presso I' IT.C. n. Valzani di s. Pietro Vernotico dal 04
04 1990 al 26 02 1991 ]

matematica applicata presso I Istituto per i servizi Commerciali “ C. De
Marco * di Brindisi dal 29 10 1991 al 31 08 1992

I

« Date (da — a)] [3] [21/01/1989 al 09 05 1993

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di azienda o settore|

2 - Curroulum vitae di

| Attivita di lavoro autonomo di dottore commercialista ' |

| Studio in Cisternino




* Date (da —a)|

Nomina di curatore fallimentare del Tribunale di Taranto ih data
01/04/1989 709/05/1993

Revisore dei Conti presso il Comune di Martina Franca per il periodo
11/12/1990 09/05/1993 -

Revisore dei Conti presso il Comune di Cisternino per il periodo
24/08/2003 23/08/2006

Incarico di Sindaco / Revisore contabile del collegio sindacale della

3 - Curricufum vitae di

societa ltaliana finanziamenti srl con sede in Ostuni (in itinere )

Incarico di sindaco / Revisore Contabile del collegio sindacale della

societa Pentesilea srl con sede in Ostuni ( scaduto )

Incarico di Sindaco del Collegio Sindacale della societa Iniziative
Minerva srl con sede in Ostuni (in itinere)

Incarico di sindaco nella societa Santa Teresa SPA con sede in Brindisi
( sino al 29 06 2010 )

Incarico di sindaco nella societa lalfactor Spa Ostuni ; Energy:
Hodlding spa ,Idrocompany srl, (da dicembre 2008 e in itinere |-

Incarico di Sindaco Societa ltaliana costruzioni 2000 srl (dal 22
01 2010 in itinere )

Incarico di collaborazione autonoma per "Esperto per la verifica”
(ex art. 16 del Reg. CE 1080/2006) delle spese sostenute
nell'ambito del progetto “BE-NATUR” del Programma per la
Cooperazione Transnazionale Sud Est Europa — Controllo di I*

livello ( in itinere )

Incarico di Componente dell’ Organismo di valutazione del
Comune di Martina Franca per periodo marzo 2012 marzo 2015(

in itinere).

Incarico Assistenza Siope Ente parco Torre Guaceto dal 10 11
2012 sino al 30 06 2013 (scaduto)

Incarico di Componente del Nucleo di Valutazione del Comune di
Francavilla Fontana per periodo febbraio 2014 febbraio 2017

2015( in itinere).

&




[ * Date (da — a)| [4] [10/05/1993 al 15/11/1996 |

 Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settorel
] * Tipo di impiegol

[ Comune di Cisternino ]

| Pubblica amministrazione |
[V livello istruttore amministrativo contabile |

¢ Principali mansioni e
responsabiiita

| Direttore di ragioneria

» Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore|
| ° Tipo di impiego]

|Dal 16 11 1996 al 21 08 2005 | |

| Comune di Fasano ' {

| Pubblica amministrazione |
[Dirigente _a tempo pieno e indeterminato I

¢ Principali mansioni e
responsabilita

{ " . Date (da-a)|[5]|Dal 17 11 1999 al 30/06/2000

datore di lavoro
[ « Tipo di azienda o settore
| - " Tipo di impiego

« Nome e indirizzo del|

Dirigente dei servizi finanziari, Programmazione e controllo e del|-
servizio Personale dal 12 10 2004 sino al 21 08 2005 (in aspettativa
dal 22 08 2005 sino al 14 12 2008 )

Vicesegretario dal 20 06 2003 al 31 03 2005

Responsabile del progetto per il Comune di Fasano per gli anni
1998/1999/2000 per I'lstituzione , realizzazione e partecipazione del
Nucleo di Valutazione e per I' attuazione del sistema di controllo di

Gestione

Sostituzione del Direttore generale del comune di Fasano in caso di
assenza;

Responsabile del Progetto Patrimonio presso it Comune di Fasano dal
20/06/2003 sino al 12/10/2004

N | —

| Comune di Martina Franca

|Pubblica amministrazione
|Dirigente a convenzione con Comune di Fasano |

* Principali mansioni e
responsabilita

4 - Curriculum vilae df

[Dirigente del servizi finanziari 1




» Date (da ~— a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavaro

[« Tipo di azienda o settore]

|

» Tipo di impiego]|

[6] [Dal-16 02 2002 al 31 08 2002 |

[Comune di Monopoli |

[Pubblica amministrazione |
[Dirigente a convenzione con Gomune di Fasano I |

* Principali mansioni e

responsabilita

[Dirigente dei servizi finanziari ]

» Date (da—a)] [9]

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore]

[«

* Tipo di impiegol

Dirigente dei servizi Finanziari Provincia di Brindisi dal 22/08/2005 sino
alla data del 15 12 2008 a tempo determinato e dal 15 12 2008 a
tempo indeterminato_e in itinere

Provincia di brindisi

[Pubblica amministrazione ]
|Dirigente ]

* Principali mansioni e
responsabilita

Dirigente Settore Bifancio Programmazione Controllo , Provveditorato ,
Patrimonio e Tributi locali '

« Date (da - a)| |8 [Dal 22 08 2005 al 31 12 2005

*» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore |

|

* Tipo di impiego] _

|
| Comune di Fasano 1

| Pubblica amministrazione ' |
|Dirigente |

¢ Principali mansioni e
responsabilita

" leonvenzione tra Provincia di Brindisi e Comune di Fasano dal

Direttore dei Servizio Finanziaric Programmazione e Controllo in

22/08/2005 al 31 12 2005 .

* Date (da — a)|

o Nome e indirizzo del
datore di l[avoro|.

» Tipo di azienda o settore|

|

e Tipo di impiego[

Dirigente dei servizi Finanziari del Comune di Martina Franca dal 09
08 2010 sino alla data del 31 12 2010 con convenzione Con la
provincia di Brindisi giusta delibera di Giunta provinciale n. 194 del 06
08 2010 .

[Pubblica amministrazione ]
| Dirigente |

* Principali mansioni e

Dirigente Setfore Bilancio Programmazione Controllo , Provveditorato

responsabilita |

§ - Curdculum vilae di

- |, Patrimonio e Tributi locali




ISTRUZIONE E FORMAZIONEI

« Date (da-a)| |

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Diploma di maturita classica conseguito nel 1982 con votazione 44 /60

Laurea in economia & commercio (dal 01 11 1982 al 26 06 1986)
presso I universita degli studi di Bari con votazione 110/110 e lode

Diploma di ragioneria conseguita nel 1992 con votazione 50 /60

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

frequenza di un anno al Master di sviluppo economico sul terziario
avanzato organizzato dall’ Union Camere e finalizzato a fornire quadri
del terziario avanzato esercizio 1987 ;

Abilitazione alla professione di dottore commercialista conseguita neif’
aprile del 1987

Iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili formato con D.M.
12/04/1985 iscrizione n. 45642

Iscrizione allAlbo dei Dottori Commercialisti di Taranto / Brindisi dal
20/02/198¢ al 10/05/1993

Iscrizione all’ Albo dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili
Sezione Elenco speciale (Ordine di Brindisi)dal 10/05/1993 in itinere .

Specializzazione con esame finale del Master Innovazione nella
Pubblica Amministrazione organizzato dail’ Universita di Macerata anno
accademico 2006/2007 concluso il 14/12//2007 con votazione 110/110

e lode

Esperienza nelle attivita inerenti i processi di spesa, di supporto
amministrativo e tributario ,di conoscenza dei regolamenti comunitari ,
di rendicontazione dei progetti comunitari approvati dalla Provincia di
Brindisi per il periodo 2006 2012

attestato di partecipazione e superamento del corso di perfezionamento
e specializzazione per mediatori per iscrizione Albo dei mediatori
presso Camera di Commercio di Brindisi.

6 - Curriculum vflae di




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite-nel corse defla
vita e della carriera ma non
necessariamente
rlconosolute da cetlificati e
diplomi ufficiali,

Lingua madre

Allre lingtie

Inglese

Spagnolo

7 - Curdeutum vitae di -

ltalianc

COMPRENSIONE

PARLATO

PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura

[nterazione

- Produzions orale

Livello lntemnedlo l.ivél!o évanzato anello intermedlo leello mtermedto Lwello intermedio

Livelii: A1£2 Livello base - B1/2 Livello Intermedio - CH2 Livello avanza(o

Quadro Comune Europeo di Riferimento defle Lingue




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,

Incarico presso il Comune di Cisternino periodo giugno luglio 2000 per
corso di formazione di n. 6 partecipanti al Corso concorso n.2 posti

[struttori amministrativi.

Progetto Piano per il cambiamento Comune di Fasano anno 2002 2006

Progetto Comune di Fasano activity Based Costing anno 2000

900' Coordinamento del Progetto * In Comune “realizzato con il Formez e |l
Comune di Fasano
Progetto Piano della Performance anno 2011 Provincia di Brindisi
Elaborazione Piano della Performance anno 2012 Provincia di
Brindisi
Elaborazione Piano della Performance anno 2013 Provincia di
Brindisi

CAPAGITA E COMPETENZE [Ottimo utilizzo del Computer e dei programmi Office 2000
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

|

ULTERIORI INFORMAZIONI |

ULTERIORI INFORMAZIONI
Pubblicazioni

Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari

Riconoscimenti e premi
Appartenenza a g.ruppi I
associazioni

Referenze

8 - Curriculum vitae di

B

Pubblicazione sulla rivista Camera di Commercio di Bari / Bari economica
dell’ aprile 1987 unico autore : aspetti giuridici e operativi nella gestione dei
patrimoni nelle Casse Rurali ed Artigiane. :

collaborazione alla stesura di un rapporto riguardante il settore calzaturiero
di Fermo ( Ap) e Casarano (Le )

collaborazione di un progetto di fattibilita per la realizzazione di una Banca

Dati sul Terziario avanzato nel Mezzogiorno ;

stage della durata di due mesi presso la ltalcable S.P.A. sede di Roma nel
settore del Controllo di Gestione e Programmazione Operativa




Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68
e art. 76 del Dpr445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
Puso di afti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,
secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Tutte le dichiarazioni riportate nel presente curricuium sono rese ai
sensi dell' arl. 46 e 47 del DPR 445/2000

Con la presente si chiede di inviare la documentazione inerente I’ avviso in questione -

al seguente Indirizzo:

Picoco Anna Carmeld largo F. Trinchera n. 22 Ostuni 8Br) 72017

email apicocol963@libero.it

Tel. 0831 565243 fax 0831 565326 cell, 335 77 82 532

Ostuni, 10 03 2014 j
i

NOME,.E,_,Q{ gNo,ME;\(FtRMA)

//

9 - Curdcufum vitae di




