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GONTRATTO GOLLETTIVO DEGENTRATO INTEGRATIVO DI

DESTINAZIONE DELLE RISORSE DEGENTRATC PER L'ANNO 2OI3 DEL
GOMUNE DI GAROVIGNO

Premesso che:
- In data 3110712013, previo esperimento delle procedure di legge, è stato sottoscritto il vigente
contratto decentrato integrativo relativo al personale dipendente del Comune di Carovigno, adottato
ai sensi del D.lss. n. 150/2009
- In data 3110712013 è stata sottoscritta I'ipotesi diutilizzo del fondo per le risorse decentrate per
I'anno 2013, ai sensi di quanto stabilito dall'articolo 5 comma 1 del CCNL di comparto ll4ll999 ,

nella parte in cui prevede che "l'utilizzo delle risorse è determinato in sede di contrattazione
decentrata integrativa con cadenza annuale"
- Il Collegio dei Revisori dei Conti in data 20 settembre 2013 ha espresso parere favorevole,
acquisito al protocollo generale dell'ente al n.l7l67 in data 2610912013, in ordine alla suddetta
ipotesi di contratto, rendendo le certifrcazioni previste dall'articolo 40 del D.Lgs. 16512001;
- La Giunta comunale con delibera n. 209 del241101201-3 ha autorizzato la delegazione trattante di
parte pubblica alla sottoscrizione definitiva della suddetta ipotesi di contratto decentrato.
Il giorno DICIANNOVE del mese di NOVEMBRE DELL'ANNO DUEMILATREDICI, alle
ore 20000 presso la sede municipale del comune di Carovigno si sono riunite le delegaziop, t
trattantì di parte pubblica e sindacali nelle persone di \ A S I

\
I. DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA 

\O

COMUNE DI
Provincia

CAROVIGNO
di Brindisi

\È^

Prerlente/assente
Giovanni ANTELMI - Com R.S.U. Pzu]SENTE
Antonio FILOMENA- C nente R.S.U. PRT,SENTE

Franco SOLAZZO CGILIFP - BRINDISI PRI,SENTE
GTaziaSOLAZZO CGIL/FP - BRINDISI PRI,SENTE

)er la sottoscrizione definitiva del contratto collettivo intel;rativo annuale 2013, secondo il seguente
.rticolato

ARTICOLO 1

UTILIZZO DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 2013

'remessa la quantificazione del fondo per le risorse decentrate 2013 - parte stabile e parte variabile,

luale risultante dal prospetto qui allegato sub "A" qual,r parte integrante e sostanziale, Ie parti
oncordano l'utilizzo dello stesso come da prospetto qui ;rllegato sub "B" quale parte integrante e

ostanziale.
,e parti si danno reciprocamente atto che l'utilizzo del fondo, nelle varie voci che lo compongono,

werrà in conformità alla vigente disciplina stabilita dalle nonne legislative e dai contratti nazionali

e e nome com
Antonella BARLETTA Segretario
Generale -Presidente
Giovanni QUARTULLI* funzionario

nsabile servizi finanzran -

2. DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE

Presente/Assente



[i comparto, nonché in conformità alle previsioni del vigente contratto collettivo decentrato
ntegrativo quadriennale siglato il3UA712013 se ed in quan,o compatibili
,e risorse dirette ad incentivare la produttività ed il miglior:rmento dei servizi ai sensi dell'articolo l7
omma 2 lett. a) del CCNL I l4l 1999 , pari ad € 67 .027 ,13, rono frnalizzate a promuovere gli effettivi
ncrementi di produttività degli uffici comunali sulla base c ei criteri preventivamente determinati nel
'iano della Performance e in conformità ai criteri riguar,lanti il sistema premiante del personale,

"pprovati rispettivamente con delibera G.C. n. 1041201I e (i.C. n.24312012 e da ultimo recepiti nel
'igente CCDI adottato ai sensi del D.lgs. 15012009.

)uanto alle economie rivenienti dal fondo di produttività 2012, pari ad € 11.544,33 (di cui €
1.536,67 per minore erogazione produttività ed € 7,66 per minore importo erogato a titolo di
eperibilità) si stabilisce che la somma di € 5.500,00 andrà a frnanziare la 2 trance del Piano di
avoro "Allineamento anagrafe al censimento della popola:ione ", da definirsi entro il3111212013; la
estante somma potrà essereutilizzata per ulteriori piani di lavoro che dovessero rendersi necessari
lo per incrementare il fondo della produttività collettiva per compensare la produttività e la
'alutazione della perfbrmance del personale dipendente.
)er quanto riguarda i compensi per progettazíone previsti all' articolo 15 comma I lett. K del CCNL
1411999, si rimanda al regolamento di settore.

.lei 5 giorni successivi, il presente contratto unitamente alle relazioni illustrative ed economico
inanziaria sarà trasmesso dall'ente in forma telematica all',,\RAN ed al CNEL.
I presente contratto, unitamente alle relazioni illustrative t:d economico frnanziaria, sarà pubblicato
ul sito internet dell'ente entro la datadi trasmissione di cui al punto precedente.

tlarovigno 19 novembre 2013
Letto, confermato, sotto scrifto.

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA
Coqnome e nome componente
Antonella BARLETTA Sesretario Generale -P

Giovanni QUARTULLI - funzionario responsabile serviz,o fi

e nome com
Giovanni ANTELMI - Componente R.S.U.

Antonio FILOMENA- Componente R.S.U. 0r-.r^

Franco SOLAZZO CGIL/FP - BRINDISI

GTaziaSOLAZZO CGIL/FP - BRINDISI

DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE
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