COMUNE DI CAROVIGNO

Organismo indipendente della valutazione della performance
Anno 2016 - Liquidazione produttivita 2015
Budget Produttivita - Assetto organizzativo periodo gennaio - febbraio 2015

ALLEGATO A-1/4

[Budget Produttivita 2015 [ € 53.123,67|
Budget Produlttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio - € 8.853,95
febbraio 2015
Budget Produlttivita - Assetto
organizzativo periodo marzo 2015
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo aprile - ottobre
2015
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo novembre -
dicembre 2015
Quota pro Dipendenti Quota pro Servizi
70% 30%
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio - € 8.853,95 €6.197,76 € 2.656,18
febbraio 2015
N. Dipendenti T. Ind. anno 2015 49
N. Servizi 16
Quota pro Dipendente € 126,48
Quota pro Servizio € 166,01
Ripartizione del fondo per macroarea
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente Asset'to Qel Totale
Territorio
Servizi 3 3 2 3 3 2 16
Dipendenti T.I. anno 2015 24 4 8 5 5 3 49 Coefficianti di
Budget Servizio (BS) € 3.533,67 €1.003,97 €1.343,90 €1.130,46 €1.130,46 €711,48 € 8.853,95 Categoria
Categoria A 1 1 1,00
Categoria B 12 1 6 2 2 1 24 1,10
Categoria C 11 8 2 2 8 2 23 1,20
Categoria D 1 1 1,30
Somma pesata coeff. (SPC) 27,70 4,70 9,00 5,60 5,80 3,50
BS/SPC € 127,57 € 213,61 € 149,32 € 201,87 € 194,91 € 203,28
Importo massimo per dipendente (per categoria per settore)
(*) L'importo massimo si raggiunge con una votazione piena: skills 10/10 - obiettivi 100/100
Una votazione non piena su ogni dipendente genera economia (Importo non distribuito)
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6 )
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente HEEEli et Delta d-l
Territorio categoria
Categoria A €127,57 €213,61 €149,32 € 201,87 € 194,91 € 203,28 € 86,04
Categoria B € 140,33 € 234,97 € 164,25 €222,05 €214,40 € 223,61 € 94,65
Categoria C € 153,08 € 256,33 €179,19 €242,24 € 233,89 € 243,94 €103,25
Categoria D € 165,84 € 277,69 €194,12 € 262,43 € 253,38 € 264,26 €111,85
Budget erogato
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente A?:rerti:gr?:l Totale
Dipendenti T.I. anno 2015 24 4 8 5) 5 3 49
Categoria A €0,00 €0,00 €0,00 € 163,31 €0,00 €0,00 € 163,31
Categoria B €1.344,18 € 197,73 € 953,11 € 348,92 € 128,98 € 153,03 €3.125,94
Categoria C € 1.500,04 €718,19 € 358,37 € 347,54 €602,61 €472,16 € 3.998,91
Categoria D € 129,94 € 0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 129,94
Totali € 2.974,15 €915,92 €1.311,48 € 859,77 €731,59 € 625,18 €7.418,10]
Economie € 559,52 € 88,05 € 32,42 € 270,69 € 398,87 € 86,29 € 1.435,85|




COMUNE DI CAROVIGNO

Organismo indipendente della valutazione della performance

Anno 2016 - Liquidazione produttivita 2015

Budget Produttivita - Assetto organizzativo periodo marzo 2015

ALLEGATO A-2/4

[Budget Produttivita 2015 [ € 53.123,67|
Budget Produlttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio -
febbraio 2015
Budget Produlttivita - Assetto
organizzativo periodo marzo 2015 €4.426,97
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo aprile - ottobre
2015
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo novembre -
dicembre 2015
Quota pro Dipendenti Quota pro Servizi
70% 30%
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio - € 4.426,97 € 3.098,88 € 1.328,09
febbraio 2015
N. Dipendenti T. Ind. anno 2015 50
N. Servizi 16
Quota pro Dipendente €61,98
Quota pro Servizio € 83,01
Ripartizione del fondo per macroarea
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente Asset'to Qel Totale
Territorio
Servizi 3 3 2 3 3 2 16
Dipendenti T.I. anno 2015 24 5 7 5 5 4 50 Coefficianti di
Budget Servizio (BS) €1.736,48 € 558,91 € 599,85 € 558,91 € 558,91 € 413,92 € 4.426,97 Categoria
Categoria A 1 1 1,00
Categoria B 12 1 5 2 2 1 23 1,10
Categoria C 11 4 2 2 8 3 25 1,20
Categoria D 1 1 1,30
Somma pesata coeff. (SPC) 27,70 5,90 7,90 5,60 5,80 4,70
BS/SPC € 62,69 €94,73 €75,93 €99,80 € 96,36 € 88,07
Importo massimo per dipendente (per categoria per settore)
(*) L'importo massimo si raggiunge con una votazione piena: skills 10/10 - obiettivi 100/100
Una votazione non piena su ogni dipendente genera economia (Importo non distribuito)
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6 )
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente HEEEli et Delta d-l
Territorio categoria
Categoria A €62,69 €94,73 €75,93 €99,80 €96,36 € 88,07 €37,12
Categoria B € 68,96 €104,20 €83,52 €109,78 € 106,00 € 96,88 € 40,83
Categoria C €75,23 €113,68 €91,12 €119,77 €115,64 € 105,68 € 44,54
Categoria D €81,50 €123,15 €98,71 € 129,75 € 125,27 € 114,49 € 48,25
Budget erogato
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente A?:rerti:gr?:l Totale
Dipendenti T.I. anno 2015 24 5 7 5) 5 4 50
Categoria A €0,00 €0,00 €0,00 €80,74 €0,00 €0,00 € 80,74
Categoria B € 660,54 € 87,69 €401,13 € 172,51 €63,77 € 66,30 € 1.451,94
Categoria C €737,13 €420,90 € 182,23 €171,83 € 297,93 € 307,07 €2117,10
Categoria D € 63,85 €0,00 € 0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 63,85
Totali € 1.461,53 € 508,59 € 583,37 € 425,08 € 361,70 € 373,37 € 3.713,63]
Economie € 274,95 € 50,32 € 16,49 € 133,83 € 197,20 € 40,56 € 713,35|




COMUNE DI CAROVIGNO

Organismo indipendente della valutazione della performance
Anno 2016 - Liquidazione produttivita 2015
Budget Produttivita - Assetto organizzativo periodo aprile - ottobre 2015

ALLEGATO A-3/4

[Budget Produttivita 2015 [ € 53.123,67|
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio -
febbraio 2015
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo marzo 2015
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo aprile - ottobre € 30.988,81
2015
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo novembre -
dicembre 2015
Quota pro Dipendenti Quota pro Servizi
70% 30%
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio - € 30.988,81 € 21.692,17 € 9.296,64
febbraio 2015
N. Dipendenti T. Ind. anno 2015 49
N. Servizi 16
Quota pro Dipendente €442,70
Quota pro Servizio €581,04
Ripartizione del fondo per macroarea
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente Asset'to Qel Totale
Territorio
Servizi 3 3 2 3 3 2 16
Dipendenti T.I. anno 2015 22 6 7 5 5 4 49 Coefficianti di
Budget Servizio (BS) € 11.482,46 € 4.399,30 € 4.260,96 € 3.956,61 € 3.956,61 € 2.932,87 € 30.988,81 Categoria
Categoria A 1 1 1,00
Categoria B 12 1 5 2 2 1 23 1,10
Categoria C 10 4 2 2 8 3 24 1,20
Categoria D 1 1 1,30
Somma pesata coeff. (SPC) 25,20 7,20 7,90 5,60 5,80 4,70
BS/SPC € 455,65 €611,01 € 539,36 € 706,54 €682,17 € 624,01
Importo massimo per dipendente (per categoria per settore)
(*) L'importo massimo si raggiunge con una votazione piena: skills 10/10 - obiettivi 100/100
Una votazione non piena su ogni dipendente genera economia (Importo non distribuito)
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6 )
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente HEEEli et Delta d-'
Territorio categoria
Categoria A € 455,65 €611,01 € 539,36 € 706,54 €682,17 €624,01 € 250,88
Categoria B €501,22 €672,12 € 593,30 €777,19 €750,39 € 686,42 € 275,97
Categoria C € 546,78 €733,22 €647,23 €847,84 € 818,61 €748,82 € 301,06
Categoria D €592,35 €794,32 €701,17 €918,50 € 886,83 €811,22 € 326,15
Budget erogato
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente A?:rerti:gr?:l Totale
Dipendenti T.I. anno 2015 22 6 7 5) 5 4 49
Categoria A €0,00 €0,00 €0,00 €571,59 €0,00 €0,00 €571,59
Categoria B €4.801,15 € 565,60 €2.849,38 €1.221,20 €451,44 € 469,75| € 10.358,52
Categoria C € 4.852,87 €2.714,84 € 1.294 .47 €1.216,41 €2.109,12 €2.175,76] € 14.363,46
Categoria D €0,00 €794,32 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €794,32
Totali € 9.654,02 € 4.074,76 €4.143,85 € 3.009,20 € 2.560,56 € 2.645,50| € 26.087,89]
Economie € 1.828,44 € 324,54 € 117,11 € 947,41 € 1.396,04 € 287,37 € 4.900,91|




COMUNE DI CAROVIGNO

Organismo indipendente della valutazione della performance
Anno 2016 - Liquidazione produttivita 2015
Budget Produttivita - Assetto organizzativo periodo novembre - dicembre 2015

[Budget Produttivita 2015 | € 53.123,67|

Budget Produlttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio -
febbraio 2015

Budget Produlttivita - Assetto
organizzativo periodo marzo 2015

Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo aprile - ottobre
2015

Budget Produttivita - Assetto

ALLEGATO A-4/4

organizzativo periodo novembre - € 8.853,95
dicembre 2015
Quota pro Dipendenti Quota pro Servizi
70% 30%
Budget Produttivita - Assetto
organizzativo periodo gennaio - € 8.853,95 €6.197,76 € 2.656,18
febbraio 2015
N. Dipendenti T. Ind. anno 2015 50
N. Servizi 16
Quota pro Dipendente € 123,96
Quota pro Servizio € 166,01
Ripartizione del fondo per macroarea
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente Asset'to Qel Totale
Territorio
Servizi 3 3 2 3 3 2 16
Dipendenti T.I. anno 2015 22 6 8 5 5 4 50 Coefficianti di
Budget Servizio (BS) € 3.225,05 €1.241,77 € 1.323,66 €1.117,81 €1.117,81 € 827,84 € 8.853,95 Categoria
Categoria A 1 1 1,00
Categoria B 12 1 5 2 2 1 23 1,10
Categoria C 10 4 2 2 3 S 24 1,20
Categoria D 1 1 2 1,30
Somma pesata coeff. (SPC) 25,20 7,20 9,20 5,60 5,80 4,70
BS/SPC € 127,98 €172,47 € 143,88 € 199,61 €192,73 €176,14
Importo massimo per dipendente (per categoria per settore)
(*) L'importo massimo si raggiunge con una votazione piena: skills 10/10 - obiettivi 100/100
Una votazione non piena su ogni dipendente genera economia (Importo non distribuito)
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6 )
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente HEREiD e Delta d-l
Territorio categoria
Categoria A €127,98 €172,47 € 143,88 € 199,61 €192,73 €176,14 €71,63
Categoria B € 140,78 €189,71 € 158,26 € 219,57 €212,00 € 193,75 €78,79
Categoria C € 153,57 € 206,96 €172,65 € 239,53 € 231,27 €211,36 € 85,96
Categoria D € 166,37 €224.21 € 187,04 € 259,49 € 250,54 € 228,98 €93,12
Budget erogato
Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6
Affari Generali Servizi Finanziari Servizi Sociali Lavori Pubblici Ambiente A?:rerti:gr?:l Totale
Dipendenti T.I. anno 2015 22 6 8 5) 5 4 50
Categoria A € 0,00 € 0,00 €0,00 € 161,48 €0,00 €0,00 € 161,48
Categoria B € 1.348,49 € 159,65 € 760,08 € 345,01 € 127,54 € 132,59 € 2.873,36
Categoria C € 1.363,01 € 766,30 € 345,30 € 343,66 € 595,86 €614,14 € 4.028,28
Categoria D €0,00 € 224,21 € 187,04 €0,00 €0,00 €0,00 €411,25
Totali € 2.711,50 €1.150,16 €1.292,42 € 850,15 € 723,40 € 746,73 €7.474,37
Economie € 513,55 € 91,61 €31,24 € 267,66 € 394,41 € 81,11 € 1.379,58]




