COMUNE DI CAROVIGNO
PROVINCIA DI BRINDISI
Via Verdi, 1 72012 Carovigno (BR)
Tel. 0831/997111 — fax 0831/992020
WWW.comune.carovigno.br.it

IL SINDACO
AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER INCARCHI DI POSIZIONE ORGNIZZATIVA

Premesso:
- che I’articolo 17 del CCNL Funzioni locali, stipulato in data 21 maggio 2018, prevede con riferimento
agli articoli 13, 14 e 15 del medesimo CCNL che gli enti debbano definire i criteri per il conferimento e
la revoca degli incarichi di posizione organizzativa, nonché i criteri per la graduazione delle P.O. ai fini
dell’attribuzione della relativa retribuzione di posizione;
- che questo ente, nell’ambito del testo unico di valutazione delle posizioni e delle performance,
approvato con delibera Giunta comunale n. 122 del 13/05/2016 e successive modifiche apportate con la
delibera G.C. n. 262 del 20/12/2019, ha codificato il sistema di graduazione, conferimento e revoca
delle Posizioni Organizzative;
- che la disciplina ¢ quella di cui al titolo Il “sistema di graduazione delle posizioni” — capo I
“Posizioni organizzative” articoli dal 18 al 23 del citato Testo Unico;
- che in particolare I’articolo 20 del citato Testo Unico disciplina la procedura per il conferimento di
incarico di posizione organizzativa.
Vista la delibera Giunta Comunale n. 263 del 20/12/2019, con cui:
- si approva il nuovo assetto organizzativo dell’ente, dell'Ente, quale risulta dal documento allegato al
suddetto atto sotto la lett. "A" e che si compone dei seguenti elaborati:

v/ organigramma,

v' funzionigramma, che elenca a titolo esemplificativo le principali linee funzionali ed attivita

ascritte a ciascuna struttura apicale

V' piano di assegnazione delle risorse umane
- si da atto che il suddetto modello organizzativo si articola in n. sette strutture apicali di primo livello
definite Aree, tutte rientranti nelle aree di posizione organizzative;
- si da atto che la responsabilita di ciascuna delle suddette posizioni apicali fara capo ai funzionari a
tempo indeterminato dell’ente, inquadrati nella categoria D, in possesso delle specifiche
professionalita, nonché al personale di categoria D con contratto a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 110, 1 comma del TUEL 267/2000 in corso di validita;
Visto
- il CCNL Funzioni locali, stipulato in data 21 maggio 2018;
- i1 D.Lgs. 267/2000;

RENDE NOTO

Ai sensi del coordinato disposto dell’articolo 14, comma 2 del CCNL 21 maggio 2018 e dell’articolo
20 del vigente testo unico di valutazione delle posizioni e delle performance ¢ indetta una selezione
interna riservata al personale di categoria D con contratto a tempo indeterminato e/o con contratto ex
articolo 110, comma 1 del D.Igs. 267/2000 in servizio alla data di pubblicazione del presente avviso,
per I’affidamento degli incarichi di Posizione organizzativa riferiti al nuovo assetto organizzativo di cui
alla delibera G.C. n. 263 del 20/12/2019.



La partecipazione alla selezione avviene mediante presentazione di domanda in carta semplice,
disponibile presso 'ufficio personale, riportante tutte le indicazioni e 1 dati in esso contenuti. La
domanda di ammissione, dovra essere debitamente compilata e sottoscritta.
La domanda con acclusa copia del documento di riconoscimento e curriculum vitae aggiornato, dovra
essere indirizzata al Sindaco e consegnata con le seguenti modalita:

- consegna a mani, direttamente all’ufficio protocollo del Comune;

- tramite pec al seguente indirizzo: protocollo.comune.carovigno @pec.rupar.puglia.it
La domanda dovra pervenire entro e non oltre il 15/01/2020 alle ore 12,00.

Resta inteso che la procedura in argomento non ha valenza concorsuale, limitandosi unicamente a
determinare criteri comparativi tra i vari aspiranti all’incarico e che il Sindaco nella individuazione
delle P.O., ai fini della valutazione dei requisiti culturali e delle esperienze acquisite, potra farsi
coadiuvare dal segretario comunale, che a sua volta si avvarra del servizio personale e del NdV.

SI DISPONE

La trasmissione del presente avviso all’ufficio personale dell’ente affinché disponga per I’immediata
pubblicazione dello stesso all’albo pretorio e sul sito dell’ente nella sezione amministrazione
trasparente, nonché disponga 1I’immediata trasmissione dello stesso a tutto il personale dell’ente di
categoria D.

Carovigno, Ii 10/01/2020

Il Segretario generale
Dott.ssa Antonella Barletta

Firmato digitalmente

Visto:
1l Sindaco

Massimo Vittorio Lanzilotti
Firmato digitalmente

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 21 d.lgs. n. 82/2005 (codice dell'amm.ne digitale), del t.u. n. 445/2000 e norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



