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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SEMERARO NICOLA 
Indirizzo  VIA SAVERIO MERCADANTE 51, CP  72012 CAROVIGNO (BR) 
Telefono  320/5304658 

Fax   

E-mail  semeraropasquale@gmail.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  26/01/1968 
 
 

     ATTUALMENTE SOCIO E DIRETTORE DEI LAVORI PRESSO SOCIETA’   
SETUCO S.R.L. 

   DAL 2002 
 è AMMINISTRATORE UNICO VERSO LA SOCIETA’ “INIZIATIVE S.R.L” 
SOCIETA’ CHE SI OCCUPA DI TURISMO, E PROPRIETARIO NONCHÉ GESTORE DI 
CAMPEGGIO E STABILIMENTO BALNEARE SITO SUL LITORALE CAROVIGNESE ALLA 
C.DA MORGICCHIO 
 
ATTUALMENTE CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO IL COMUNE DI CAROVIGNO (BR)  
 
DAL 2001 AL 2013 
 RICOPERTA LA CARICA DI VICESINDACO CON DELEGA ALL’AMBIENTE, URBANISTICA , 
FINANZA E TUTELA DEL TERRITORIO AL COMUNE DI CAROVIGNO (BR) 
  
DAL 2009 AL 2014 
 SOCIO DELLA “SEMERARO S.R.L.“ SOCIETA’ CHE SI OCCUPA DI COSTRUZIONI EDILI 
CON RAMO NEL SETTORE TURISTICO E PROPRIETARIO nonché GESTORE DEL TORRE 
GUACETO RESORT ****** SITO IN CAROVIGNO ALLA C.DA BUFALARIA CAROVIGNO (BR) 
   
DAL 2002  
IMPRENDITORE NEL SETTORE TURISTICO 
 DAL 1991 AL 2000 
AMMINISTRATORE E PROPRIETARIO DELLA DITTA “SEMERARO NICOLA” RAMIFICATA 
NEL SETTORE EDILIZIO, RIQUALIFICAZIONE E BONIFICA DELLE AREE VERDI E  
PUBBLICHE COMUNALI  

   
   
   
   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 17/07/2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 DIPLOMA DI GEOMETRA CONSEGUITO CON IL PUNTEGGIO DI SESSANTUNO (61/100) 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Elementare 
• Capacità di scrittura  Elementare  

• Capacità di espressione orale  Elementare  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Spirito di gruppo; 

Buona capacità di adeguarsi ad ambienti multiculturali, conseguita grazie all'esperienza 
di lavoro  

Buona capacità di comunicazione, ottenuta grazie alla mia esperienza  

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
 

Capacità e competenze 
organizzative   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Leadership (attualmente  capogruppo che si fa garante e responsabile di tutte le 
iniziative della sua compagine) 

Senso dell'organizzazione (esperienza nel campo della logistica); 

Buona esperienza nella gestione di progetti o gruppi. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Sono in grado di gestire il sistema informativo del personale (stipendi, rilevazione 
presenze e assenze, note spese e trasferte,  budget del personale, controllo accessi, 
gestione tempi attività lavorative per centri di costo). Capacità di analizzare curriculum 
vitae e gestire colloqui di lavoro 

 
   

 
PATENTE O PATENTI  A 

B 
C 

 

   
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 

 
 

firma   
 
 
 


