										Allegato n. 1
		Domanda di partecipazione da compilare in carta semplice



Spett.le  Comune di Carovigno
protocollo.comune.carovigno@pec.rupar.puglia.it



OGGETTO:  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI MOBILITA’  VOLONTARIA EX ARTICO 30 DEL D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ ELEVATA QUALIFICAZIONE – SPECIALISTA DELL’AREA DI VIGILANZA (EX CATEGORIA D – ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE DEL PREVIGENTE C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI), CON FUNZIONI DI COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE


I1/la sottoscritto/a (cognome e nome)_________________________________________________________
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 s.m.i.  per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto, dell’Area dei Funzionari e dell’ Elevata Qualificazione – Specialista dell’Area di Vigilanza (ex categoria D – istruttore direttivo di polizia locale del previgente CCNL comparto funzioni locali), con funzioni di comandante della polizia locale
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi vigenti in materia, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA

A. di essere nato/a a ……………………………………… (Prov. ………) il ………………………………;
B. di essere in possesso del seguente codice fiscale: …………………………………………………………;
C. di essere residente in ……………………………….. (Prov. ……….), c.a.p. ………………………… Via ………………………………………………………………………………….. n. …………..
D. di essere raggiungibile al seguente contatto telefonico…………………………
E. di essere titolare, ai sensi dell’art. 65 D.Lgs. n. 82/2005,  della casella di posta elettronica certificata ………………………………………………………………………………..
F. di essere dipendente a tempo (specificare se full-time o part-time)………………. e indeterminato della seguente Pubblica Amministrazione  (specificare: datore di lavoro ed indirizzo) ………………………………………………………………………………………………………….,e di essere inquadrato dalla data del …………………………………. nella cat. giuridica ……………., profilo professionale ………………………………………………
G. (in caso di provenienza da comparti diversi dal comparto Regioni enti locali) vi è equivalenza tra la categoria giuridica posseduta e quella messa a concorso ……………………………..
H. di possedere il titolo di studio previsto dall’Avviso: laurea (DL, LM, LS) in ……………………..…..…………… con voto …………/110…, conseguito in data ………. presso Università ………………………….(indicare i relativi codici di laurea ai fini dell’equiparazione)
I. aver superato il periodo di prova presso l’Amministrazione di appartenenza per la posizione professionale attualmente rivestita;
J. di non essere incorso/a in procedure disciplinari conclusesi con sanzioni nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso;
K. non avere subito condanne penali con sentenza passata in giudicato e/o non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti penali in corso __________________________);
L. aver maturato una esperienza di almeno tre anni, anche non continuativi, di incarico di Comandante della P.L. in enti locali (specificare l’ente locale presso cui è stato espletato l’incarico e il periodo)
M. essere in possesso del nulla osta preventivo alla cessione del contratto, specificatamente rilasciato per la presente procedura di mobilità da parte dell’Amministrazione di provenienza, alla presente istanza allegato;
N. di conoscere ed accettare tutte le clausole dell’avviso;
O. di essere consapevole ed accettare che la procedura relativa al presente avviso di mobilità è in ogni caso subordinata all’autorizzazione all’assunzione da parte della COSFEL;
P. di impegnarsi a sottoscrivere il contratto nei termini assegnati, nel caso in cui il sottoscritto risulti vincitore della selezione;
Q. [bookmark: _GoBack]di autorizzare il Comune di Carovigno al trattamento dei propri dati personali e sensibili, a norma del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;
R. di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell’avviso di mobilità per cui concorre:

	Titoli di studio e di formazione

	Titoli di studio ulteriori o superiori a quello richiesto per l’accesso al posto messo a concorso: 
…………………………………………………………..
…………………………………………………………………..


	Formazione professionale -  corsi di formazione nelle  materie attinenti il posto da ricoprire 
……………………………………………………………………………………
...............................................................................................................................
…………………………………………………………………………………….

	Anzianità di servizio  

	Esperienza professionale maturata nei seguenti  servizi e/o incarichi corrispondenti al posto da ricoprire:
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………




Il sottoscritto allega alla presente domanda:
1. Curriculum vitae;
2. Copia della carta di identità in corso di validità o altro documento in corso di validità riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del DPR n. 445/000 e s.m.i.;
3. Nulla osta preventivo e non condizionato dell’Amministrazione di appartenenza alla cessione del contratto a favore del Comune di Carovigno.
Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente Avviso venga inviata al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:…………………………………………, l’eventuale cambiamento di questo indirizzo verrà tempestivamente comunicato al seguente indirizzo PEC: ………
Con riferimento alla presente domanda e all’allegato curriculum vitae, il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii. e autocertifica, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. consapevole delle proprie responsabilità e delle sanzioni previste, la veridicità delle dichiarazioni e delle  informazioni in essi contenuti.
Luogo e data…………………….

	
                                                                                                        Firma	
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