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Allegato A) all’Avviso
PROPOSTA DI CANDIDATURA ALLA NOMINA DI COMPONENTE LA  COMMISSIONE COMUNALE PARI OPPORTUNITA’

 PEC
Racc. a.r.
Consegna a mani

Al Sig. Sindaco 
del Comune di Carovigno
Via G. Verdi, 1
72012 – CAROVIGNO (B R) 

La sottoscritta _________________________________________________ (Cognome) ________________________________________________________________(nome)
nata____________________________ (prov. ____) il ______________________________ 
e residente a Carovigno (prov.BR in via/piazza ________________________________________ n. _________ c.a.p. 72012 telefono ___________________________ e/o indirizzo Pec _________________ (se posseduto). Codice fiscale n. 
P R O P O N E
la propria candidatura per la nomina in seno alla Commissione Comunale pari opportunità del Comune di Carovigno

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità,
D I C H I A R A
 di non trovarsi in alcuna delle condizioni di: incandidabilità – sospensione di cui al D.lgs. 235/2012; ineleggibilità – incompatibilità di cui al D.lgs. 267/2000; inconferibilità – incompatibilità di incarichi di cui al D.lgs. n. 39/2013;
di essere in possesso dei requisiti di candidabilità, elegibilità e compatibilità alla carica di consigliere comunale;
di essere residente nel Comune di Carovigno 
di essere espressione di una delle seguenti  categorie di rilievo sociale:
casalinghe,
sindacaliste 
imprenditrici o commercianti
libere professioniste,
dipendenti pubblici o privati, 
donne dell’associazionismo (culturale, sportivo, turistico, religioso)
studentesse
una donna extracomunitaria in rappresentanza delle comunità straniere presenti sul territorio
di conoscere il regolamento Comunale della Commissione pari opportunità uomo donna, approvato con delibera C.C. n. 7 del 21/05/2014
                                                                                                                             Firma     
                                                                                                       __________________________                                                                                                                                                  
Allega alla presente:
- curriculum vitae formativo e professionale, debitamente datato e sottoscritto, comprovante le competenze ed esperienze in materia di pari opportunità;;
- documento di riconoscimento in corso di validità contenente firma per esteso in calce su ogni foglio.
- dichiarazione liberatoria privacy con attestazione resa secondo il modello allegato 

Data, _____________________________
                                                                   Firma___________________________________________                                                     
