Al Comune di Carovigno

Area  6 Legale e contenzioso

 Via Verdi, 1









72012 Carovigno

Oggetto: selezione per l’affidamento in convenzione di servizi legali consistenti nell’attività di difesa del Comune di Carovigno innanzi all’Autorità giudiziaria civile, amministrativa e penale, compresa l’attività di assistenza stragiudiziale agli uffici comunali su questioni di particolare complessità
Il sottoscritto ……….……………….....……………………………..…....……………………..

nato il ……..……..….…..… a ………………………………… (PR) ......……………………..

con residenza in …………………………………… .………………………………………….. 
domicilio …………………………………………………………………………………………

Tel. ……...............…………….........con codice fiscale n. ………………………………………
con partita IVA n.  ……………..………………………………………………..………..………

Indirizzo P.E.C. (posta elettronica certificata) al quale saranno trasmesse le comunicazioni..................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

 .........................................................................................................................................................

AVVERTENZA: Le mancate comunicazioni dovute a difetto di indicazione dell’indirizzo P.E.C. (posta elettronica certificata)  rimangono ad esclusivo rischio del concorrente. 

PRESENTA 
La propria candidatura per l’affidamento in convenzione di un incarico legale per attività di difesa - patrocinio legale a favore del Comune di Carovigno innanzi all’Autorità giudiziaria civile, amministrativa e penale, compresa l’attività di assistenza stragiudiziale agli uffici comunali su questioni di particolare complessità.
A tal fine, consapevole del fatto che in caso di mendace dichiarazione verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti,
DICHIARA

Ai sensi degli articoli  46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.:

Di essere in possesso dei seguenti requisiti obbligatori:
1) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’U.E.; 

2) di godere dei diritti civili e politici; 

3) di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo o che impediscano l’esercizio della professione e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; 

4) di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

5) di essere in regola con il versamento dei contributi  propri e in favore di eventuale personale dipendente; 

6) di essere in regola con il pagamento di imposte, tasse e contributi di qualsiasi specie in favore dell’erario, di enti pubblici, della cassa di previdenza professionale e delle casse comunali; 

7) di non trovarsi in alcuna condizione che comporti il divieto di contrarre con una pubblica amministrazione, ivi comprese tutte le ipotesi di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

8) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento dell’incarico;

9) di essere in possesso della laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università degli Studi di _____________________________, in data, _____________________ con votazione finale __________________________________________________________________; 
10) di essere iscritto all'Albo degli Avvocati da almeno 5 (cinque) anni e precisamente dal __________________________, con numero _____________________________, presso l’Ordine degli Avvocati di _______________________________________ ;
11) di essere in possesso di assicurazione per la responsabilità civile contro i rischi professionali, stipulata con la Compagnia di Assicurazioni ________________________, agenzia di _____________________, numero ___________________________, per un massimale di € ______________________________;
12) di impegnarsi a non assumere la rappresentanza e la difesa in azioni giudiziarie e stragiudiziali contro il Comune di Carovigno, né personalmente, né tramite propri procuratori e collaboratori di studio, al fine di evitare incompatibilità e violazione del codice deontologico;
13) di non avere, alla data di pubblicazione dell'avviso per la selezione di cui all'oggetto, incarichi difensivi, in qualsivoglia materia, contro il Comune di Carovigno, né di aver alcun contenzioso quale difensore di parte (si precisa che le eventuali controversie contro il Comune di Carovigno, precedenti la data di pubblicazione del presente avviso, curate dal candidato, devono essersi definite con sentenza passata in giudicato) e di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e/o conflitto di interesse all’assunzione dell’incarico di patrocinio e rappresentanza giudiziale del Comune di Carovigno ai sensi dell’art. 53, D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm. ed integrazioni, impegnandosi a comunicare successive sopravvenienze, in particolare di non avere contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto;
14) di conoscere ed accettare:

- la facoltà riservatasi dall’Ente di affidare ad altri legali, eventuali specifiche controversie che, per il grado di giudizio o per la complessità e importanza delle stesse, ritenga opportuno conferire specifico mandato, previa apposita deliberazione di giunta comunale, nonché per i procedimenti innanzi alle magistrature superiori;

- la circostanza che le controversie/giudizi pendenti alla data di scadenza della convenzione saranno portate a compimento dal legale incarico senza che ne derivi alcun costo aggiuntivo oltre quello fissato nella convenzione, in quanto gli oneri si intendono nella stessa ricompresi;

- la facoltà riservatasi dall'Ente, sulla base di autonoma valutazione, di conferire incarico al legale convenzionato, anche per i giudizi per cui era stato conferito, precedentemente alla convenzione, apposito mandato ad litem ad altro legale per giudizio conclusisi con provvedimento non definitivo, nel caso di impugnazione dello stesso, comunque restando libero di conferire al fine dell'impugnazione medesima incarico al legale originariamente individuato;
15) Di ritenere congruo e remunerativo l'importo del compenso annuo indicato nell'avviso, pari ad Euro 19.000,00, omnicomprensivo, oltre I.V.A. - C.P.A., esclusa  qualsiasi voce accessoria anche se prevista dalle tariffe professionali vigenti nel tempo;
16) di assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari così come previsto dalla L. 136/2010 e si impegna, in caso di conferimento dell’incarico di cui al presente bando, a comunicare entro 7 giorni dalla richiesta del responsabile del procedimento, uno o più conti correnti bancari o postali accesi presso banche o presso la società Poste italiane Spa dedicati, anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche, nonché, nello stesso termine, si impegna a fornire le generalità e il codice fiscale delle persone delegate a operare su di essi;

17) che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159;
18) di conoscere ed accettare quanto previsto nel vigente “Piano di prevenzione della corruzione” del Comune di Carovigno, adottato in conformità alla L. n. 190 del 06.11.2012 e approvato con atto di G.C. n. 41 del 23.02.2016 www.comune.carovigno.br.it, nella sezione “amministrazione trasparente”.
ATTESTA

- l’acquisita e comprovata esperienza professionale specifica nel campo dell'assistenza e patrocinio legale a favore di Enti Locali o pubbliche Amministrazioni, come da curriculum allegato alla presente domanda;
- di aver preso visione e conoscenza dell’avviso di partecipazione/disciplinare e della determinazione che ha indetto la selezione e di accettarne tutte le condizioni nessuna esclusa, nonchè di impegnarsi, in caso di vittoria della selezione, a sottoscrivere e rispettare tutte le clausole della convenzione, con decorrenza dalla data in cui la stessa verrà sottoscritta;

- di essere consapevole che i dati forniti con il presente modello verranno saranno utilizzati esclusivamente ad uso interno e comunque nel rispetto del D. Lgs. 196/03 e di autorizzare il trattamento dei suddetti dati a tali fini.

Luogo e Data

     Firma leggibile









_____________________________

Allegati: - copia fotostatica di un documento d’identità del sottoscrittore valido;
  - curriculum vitae contenente tutte le informazioni richieste dall'avviso, soprattutto con riferimento ai criteri di selezione di cui all'art. 7;
    - avviso/disciplinare firmato per accettazione.
